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Nachhaltigkeitskodex
(Stand: 04.02.26)

Praambel

Die Jagdfeld Real Estate begleitet mit ihren unternehmerischen Tatigkeiten in der Immobilienwirtschaft
alle Bereiche rund um die Immobilie. Der nachhaltige Wertezuwachs der Immobilie wird von den
hochspezialisierten Experten der Unternehmensgruppe von der Projektentwicklung tber das Asset-,
Property- und Centermanagement, vom Refurbishment bis zur professionellen Verwaltung gesichert.

Die Unternehmensgruppe erstellt Immobilienwerte, die Uber den normalen Lebensstandard hinaus
wertig sind. Dies ist insbesondere mdglich, da von der Projektidee, der vorausschauenden Entwicklung
und der nachhaltigen Realisierung die Immobilien Uberwiegend im Management der
Unternehmensgruppe verbleiben. Hieraus ergeben sich eine Vielzahl von Geschéftsprozessen, die
unweigerlich entlang des Lebenszyklus einer Immobilie entstehen. Diese werden mit viel Bedacht und
unter dem Aspekt des 3-Saulen-Ansatzes mit sozialer, 6konomischer und 6kologischer Verantwortung
verwirklicht. Die Unternehmensgruppe Ubernimmt damit die dauerhafte Verantwortung fur ihre bzw. von
ihr gemanagten Immobilien:

Okonomie | Okologie Soziales

Zur besseren Lesbarkeit wird nachfolgend das generische Maskulinum verwendet. Alle Personen-
bezeichnungen gelten fiir alle Geschlechter.
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|. Okonomie

1. Strategische Analyse und Maflnahmen

Mit Freude und langjahriger Erfahrung legt die Jagdfeld Real Estate den Grundstein fur die
Immobilienentwicklung. Unter Beriicksichtigung der fortlaufenden Weiterentwicklung und der hieraus
resultierenden Neuerungen auf der technischen als auch kaufménnischen Seite kommen diese dem
Werterhalt der Immobilie zugute. Unter Einhaltung der Nachhaltigkeitsaspekte und der kosten- und
renditeorientierten Bewirtschaftung finden regelméfiige Analysen und entsprechende Malinahmen zum
Werteerhalt der Immobilien statt. Die Jagdfeld Real Estate integriert die Nachhaltigkeitsthemen
fachbereichsubergreifend in die Arbeitsablaufe.

In der Projektentwicklung werden u.a. die stadtentwicklungspolitischen Vorgaben, die demografische
Entwicklung des Stadtgebietes, der flachensparende Neu-, Erweiterungs- oder Riickbau des Projektes,
die Innen- und AuRenentwicklung, die Umsetzung eines nachhaltigen energetischen Konzeptes
analysiert. Wie bei der Bestandsbewirtschaftung, in der insbesondere das Baualter und die Struktur des
Immobilienbestandes, der energetische Zustand, der Energiebezug, barrierefreie Nutzungen, analysiert
werden, wird hinsichtlich der Mieterstruktur auf Neuromarketingtools im Retail-Management und auf
den grolRen Erfahrungsschatz zurtickgegriffen.

2. Wesentlichkeit

Die Jagdfeld Real Estate setzt in allen Bereichen das Thema der Nachhaltigkeit gewissenhaft um und
steht Neuerungen auf diesem Gebiet, wie z.B. den aktuellen européischen ESG-Richtlinien, jederzeit
offen gegentber. Zur konsequenten Umsetzung wurden hierfir klare Zielvereinbarungen festgelegt, die
im Unternehmen konsequent verfolgt werden.

3. Ziele

Zur Gewahrleistung der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit der Unternehmensgruppe hat im
Kerngeschaft der Bestandsbewirtschaftung die Wertbestandigkeit sowie die effiziente Entwicklung und
Wertsteigerung des Immobilienportfolios Prioritat. In den néchsten Jahren wird angestrebt, dass die
Anzahl der Einzelhandelsimmobilien, Wohnimmobilien und Mixed-Use-Immobilien weiter gesteigert
wird.

Aufgrund der demografischen Entwicklung und der zunehmenden Altersstruktur aber auch fir unsere
gehandicapten Mitblrger ist es eine Selbstverstandlichkeit, dass alle Einkaufszentren barrierefrei und
behindertengerecht ausgestattet werden.

Das Ziel auf 6kologischer Ebene ist die Erhéhung der Okoeffizienz des Immobilienportfolios. Innovative,
energieeinsparende Losungen im technischen Bereich umzusetzen, wird weiterhin konsequent verfolgt.
Um eine Reduktion der CO2-Emissionen zu bewirken, wird standig auf umsetzbare
Energieeffizienzmalnahmen, effiziente Mdoglichkeiten des Ressourceneinsatzes zur
Prozessoptimierung und den Einsatz von erneuerbaren Energien gepriift und sukzessive optimiert.

Darliber hinaus setzt unsere Unternehmensgruppe beim Marketing fir die von uns gemanagten
Einkaufscenter da an, wo sozio-demografische Daten aufhéren. Denn Konsumenten kdnnen sozio-
demografisch identisch sein, wie z.B. Nina Hagen (Musikdiva) und Angela Merkel (Bundeskanzlerin
a.D.), aber ihr Einkaufsverhalten, modischer Geschmack und Erwartungshalten sind offensichtlich sehr
verschieden. Dies machen wir uns mit dem Einsatz von Neuromarketingtools exklusiv zu Nutze. Mit
Hilfe der Zielgruppensegmentierung Uber das Wertesystem von Konsumtypen, werden die von uns
professionell gemanagten Einkaufszentren in den nachsten Jahren eine herausragende Positionierung
im Wettbewerbsumfeld gewinnen kénnen, was insbesondere der soziokulturellen Funktion dienen wird.
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4. Tiefe der Wertschdpfungskette

Die Jagdfeld Real Estate legt groBen Wert darauf, wenn nicht gerade europaweite
Ausschreibungspflichten dies verhindern, insbesondere regional anséssige Unternehmen zu
beauftragen, die die angestrebten Nachhaltigkeitsanforderungen erfillen. Im Zuge der
Baumafinahmen, sei es fur die Neubauten oder fir bestehende Immobilien, wird Wert darauf gelegt,
dass vorwiegend heimische Baumaterialien mit einem hohen Recyclingpotenzial und groRRer
Langlebigkeit zum Einsatz kommen.

In der Regel wird auch in den Einkaufszentren auf einen gesunden Mietermix aus regionalen und
Uberregionalen Anbietern gesetzt, die unter Bericksichtigung von emotionalen
Personlichkeitstypen (Neuromarketing) bei der Konsumentensegmentierung eine nachhaltige Vielfalt in
das Angebot bringen.

5. Verantwortung

Um eine spurbare Verankerung des Themas Nachhaltigkeit im Tagesgeschaft sicherzustellen, wurde
bereichsibergreifend ein Chief Sustainability Officer (CSO), Herr Ralf Esser, benannt. Dieser arbeitet
projektbezogen mit Nachhaltigkeitsverantwortlichen aus den Bereichen der kaufménnischen und
technischen  Projektentwicklung, des Asset- und Property-Managements sowie des
Centermanagements zusammen. Das projektbezogene Sustainability-Team hat die Aufgabe, alle
Nachhaltigkeitsaktivitaten fur die Jagdfeld Real Estate strategisch zu steuern, das gesellschaftliche,
wirtschaftliche und politische Umfeld zu beobachten, die Erkenntnisse aufzubereiten und zu
kommunizieren sowie nachhaltige Mal3hahmen zu initiieren und zu steuern.

Die Gesamtverantwortlichkeit fir Nachhaltigkeitsthemen in der Unternehmensgruppe ist in der
Geschéftsfuhrung angesiedelt.

6. Regeln und Prozesse

Das Immobilienportfolio ist auf Nachhaltigkeit ausgelegt und wird jahrlich von dem Sustainability-Team
auf Nachhaltigkeitsaspekte hin analysiert. Im Rahmen des regelmaRigen Projektreportings berichten
die Bereiche monatlich und/ oder quartalsweise der Unternehmensfilhrung auch tber den Status Quo
der Nachhaltigkeitsziele und -themen. Der wesentliche Grundstein der Nachhaltigkeitsstrategie ist die
Sensibilisierung der Mitarbeiter, ihre Gewinnung als Multiplikator und damit als Ruckhalt im
Unternehmen. Hierzu finden im Rahmen der regelméaRigen Bereichsleiter- und Strategie-
Gesprachsrunden Informationsupdates statt, die an alle Mitarbeiter kommuniziert werden.

7. Kontrolle

Die Jagdfeld Real Estate verfolgt ihre Nachhaltigkeitsstrategie hinsichtlich der ©6konomischen,
Okologischen und sozialen Dimension stringent in regelmaRig stattfindenden Projektrunden. Neben der
Auswertung der einzelnen Reportings sowohl auf kaufménnischer als auch auf technischer Seite
werden jahrlich die Nachhaltigkeitsziele auf weitere Umsetzungsmaglichkeiten Gberprift.

Okonomische Dimension:

Die Unternehmensgruppe verfolgt konsequent zur Sicherung der Rentabilitét, der strukturellen Liquiditat
und Produktivitat und zum Erhalt und der Steigerung des Unternehmenswertes die 6konomischen
Nachhaltigkeitsziele. Hierzu wird der Werterhalt durch langfristige Mietpreis- und Belegungsbindungen
und durch sinnvolle Investitionsentscheidungen nach nachhaltigen Werterhdhungen des
Immobilienbestandes Uberprift.
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Okologische Dimension:

Im Rahmen der 6kologischen Nachhaltigkeitsstrategie der Unternehmensgruppe wird regelmafiig nach
Méoglichkeiten zur Reduzierung des Energie- und Ressourcenbedarfs, zur Verringerung des Ausstol3es
klimaschadlicher Treibhausgase (insbesondere Kohlendioxid CO2) und anderer Schadstoffe sowie zur
Forderung regenerativer Energien (Energieversorgung) gesucht und im Rahmen des
Investitionsbudgets sukzessive umgesetzt.

Insbesondere  der Energieverbrauch als auch die CO:2Emissionen des gemanagten
Immobilienbestandes werden im Rahmen der Reportings (hier insbesondere durch das Betriebskosten-
Benchmarking) jahrlich in den gemeinsamen Projektrunden des kaufmannischen und technischen
Property Managements analysiert und entsprechend neuer technischer Erkenntnisse im Rahmen des
Nachhaltigkeitszieles nach Verbesserungsmdglichkeiten Uberprift. Eine Auswahl von entsprechend
bereits durchgefuhrten und aktuell stattfindenden energetischen Sanierungsmaf3nahmen und
ermittelten Einsparungen wird eingehend unter Punkt 10 beispielhaft dargestellt.

Soziale Dimension:

Die Jagdfeld Real Estate legt groRRen Wert auf ein gutes Miteinander in den Immobilienbestanden aber
auch im ndheren Umfeld. Der Erhalt und die Férderung lebenswerter Stadte und Quartiere liegt ihr am
Herzen. So unterstitzt und fordert sie im Rahmen ihres hierfir jahrlichen Budgets soziale Projekte auf
die unter Punkt 19 beispielhaft eingegangen wird.

8. Anreizsyste me

Die Einhaltung der Nachhaltigkeitsziele wird im Unternehmen mit Selbstverstandnis gelebt und
umgesetzt, hierfur bedarf es keiner spezifischen Anreiz-Systeme. Die Nachhaltigkeitsziele sind zwar
definiert und Bestandteil der Unternehmenspolitik, Umsetzungsmaglichkeiten werden aber letztlich aus
innerer Uberzeugung jedes einzelnen Mitarbeiters erarbeitet. Der besondere Einsatz jedes einzelnen
Mitarbeiters, wozu auch die Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie zahlt, wird als Mal3stab fiur die
Zahlung eines zusatzlichen Monatsgehaltes (Weihnachtsgeld) herangezogen.

9. Beteiligung von Anspruchsgruppen

Die Wertevorstellungen der Unternehmensgruppe kdnnen nur in Wechselwirkung mit den Stakeholdern
gelebt und gestaltet werden, insbesondere um innovative und generationsibergreifende Produkte
anzubieten und gleichzeitig Mehrwerte zu generieren. Dies erfolgt sukzessive mit den nach Analysen
der Bestandsimmobilien ermittelten Modernisierungs- und Revitalisierungsmaoglichkeiten  zur
Energieeinsparung, Uber die z.B. im Rahmen der Gesellschafterversammlungen auch im Zuge von
Investitionsentscheidungen berichtet wird.

Die stetige Herausforderung, Klima- und Umweltschutz, Rendite in schwierigem Marktumfeld,
demografischen Wandel, Verscharfung von gesetzlichen Regelungen und volatile Energiepreise
miteinander abzuwéagen, gelingt am besten durch intensiven Austausch und Dialog: mit Behorden,
Kapitalanlegern, Mietern, Kunden und Mitarbeitern. Auch die Teilnahme und/ oder Unterstiitzung an/
von Stadtteilfesten, Veranstaltungen, Beiratstagungen, Gesellschafterversammlungen, Mieter- und
Dienstleistungsbefragungen, die Ausrichtung von Festen, wie z.B. Grundsteinlegungen, Richtfeste,
Eréffnungen oder Jubilaumsveranstaltungen starkt den gemeinsamen Dialog und schafft Akzeptanz fir
die jeweiligen Anliegen aller Beteiligten aus ihrer jeweiligen Perspektive.

10. Innovations - und Produktmanagement

Innovative Losungen zur Verbesserung der energetischen Gebaudesubstanz sind grundsatzlich bei der
Ausarbeitung von Konzepten im Sinne des drei-Saulen-Ansatzes Akonomie, Okologie, Sozialesfi
enthalten und werden bei den Neubauvorhaben der Jagdfeld Real Estate als auch bei den
Modernisierungs- und Revitalisierungstéatigkeiten der Bestandsimmobilien umgesetzt.

4



JAGDFELD

REAL ESTATE | Real Joy.

Initiativen zur Analyse und Beeinflussung der Ressourcennutzung sind in die Prozessablaufe integriert.
Darliber hinaus findet im Rahmen der Portfolioanalyse neben den technischen, kaufménnischen und
standortbezogenen Analysen auch die energetische Analyse Anwendung. So werden in diesem Sinne
z.B. Gebéaudestrukturen, Heizungssysteme und deren Effizienz, Liftungsanlagen u.a. standig auf den
Prufstand gestellt. Hieraus resultieren z.B. auch sukzessive Umstellungen auf nachfolgend naher
bezeichneten Energieeinsparmaoglichkeiten, die insbesondere zur 6kologischen Verbesserung dienen.

Beispiele:

Auf den folgenden Seiten finden Sie exemplarische Umsetzungsbeispiele in den von der Jagdfeld Real
Estate betreuten bzw. entwickelten und revitalisierten Projekten:

Einkaufszentrum City Center Bergedorf
Einkaufszentrum Kirchheim-Teck
Einkaufszentrum Forum Kdpenick in Berlin
Plaza Frankfurter Allee in Berlin
Einkaufszentrum Siegen-Weidenau
Netto-Discount Titz-Rédingen
Einkaufszentrum City Galerie Aschaffenburg
Hotel c/o 56 Chemnitz

v v v D D D D



Einkaufszentrum im Quartier City Center Bergedorf
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7 AN

'lhl:

Einsparung Energiekosten
(Stromkostensenkung von
bis zu 30%),
Reduzierung des
Leuchtmittelverbrauchs und
der Wartungskosten

Neues Beleuchtungs- Einbau einer neuen
konzept mit LED, LUftungsanlage mit
Einsparungen: Warmeruckgewinnung,
Parkhaus FMZ < 30%, drehzahlgeregelte
Mall FMZ < 25%, Liftermotoren,
1. OG Mall BT-A £ 40% Druckregelung

Einbau von neuen Einbau von
Kalteanlagen druckgesteuerten
(Schrauben, anstelle Wasserpumpen
Hubkolbenverdichter, (Heizungs-, Kalte- und
dadurch geringere Trinkwasserkreislaufe)
Anlaufstréme)
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Wohntu rm im Quartier City Center Bergedorf

Energieeinsparung
Heizkosten
von bis zu 30%

Einbau neuer Fenster Warmedammung an Einbau einer neuen
der AulBenfassade Heizungsanlage

Dariiber hinaus wurde ein Priifkonzept aufgesetzt, um den groR3flachigen Einsatz von modernsten
vertikalen Photovoltaikanlagen an der Wohnhausfassade zu eruieren. Dieser wirde durch seine sehr
breite Flache bei idealem Sonnenstand ein enormes Energiegewinnungspotenzial aufweisen.

Diverse weitere Projekte befinden sich ebenfalls in der Planungsphase, wie z.B. Fassadenbegriinung,
Nutzung von Regenwasser fur Kunden-WCs und Ladestationen fur E-Bikes.
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Einkaufszentrum Kirchheim -Teck:

Das Beleuchtungskonzept im Einkaufszentrum wurde nach o©kologischen Nachhaltigkeitsaspekten
Uberarbeitet. Durch den Austausch der Leuchtstoff-Einzelleuchten der Mall in LED-Grof3feldleuchten
und konventioneller Downlights in LED-Spots sowie durch den Einbau von LED-Lichtbdndern konnte
nicht nur der Leuchtmittelverbrauch gesenkt, sondern vielmehr eine Energieeinsparung und somit eine
Senkung der Stromkosten um ca. 20 % erzielt werden.
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Einkaufszentrum Forum Kopenick in Berlin

Auch im Forum Kdpenick wurde das okologische Nachhaltigkeitskonzept in den ersten Teilbereichen
des Einkaufszentrums (Anlieferungsbereich des Einkaufszentrums, PKW-Durchfahrt zum Parkhaus,
Center-Werbeanlagen, Sicherheitsbeleuchtung in den Nebenmalls des Erdgeschosses und
Basements) umgesetzt. Die gesamte Beleuchtungstechnik, auch fur Weihnachtsdekorationen, wurde
auf energiesparende Technologie in LED umgeristet. Durch diese MalBhahmen wurden
Energieeinsparungen von bis zu 34 % erzielt.

2021 wurde das Forum Kopenick mit 3 von insgesamt 6 neuen Kihltirmen ausgestattet, die dem
neuesten Stand der Technik entsprechen. Diese verfiigen Uber einen Radialventilator, sind
druckbeltftet und arbeiten nach dem Gegenstromprinzip. Die Aggregatkonstruktion kombiniert
einfachste Wartung des Wasserwannenbereichs und der Ventilatorantriebseinheit mit geringer
Aufstellungsflache und gerduscharmen Betrieb. Dieselbe Kiihlleistung wie bisher wird Giber einen Motor
mit 22 kW anstatt 30 kW erbracht. Die neuen Kuhltirme sind mit einem Frequenzumrichter
ausgestattet, der die Drehzahlen nicht wie bisher auf zwei Stufen begrenzt. Im Ergebnis fiihrt diese
Umsetzung zu einer Energieeinsparung von ca. 50% im Vergleich zur bisherigen Lésung.

Wie die meisten durch die Jagdfeld Real Estate gemanagten Objekte ist auch das Forum Kdpenick mit
einer Gebaudeleittechnik ausgestattet, die energieeffizienten Betrieb, Steuerung und Uberwachung aus
der Ferne ermdglicht, was sich gerade in Krisenzeiten wie der Covid-19-Pandemie als nitzlich und
ressourcenschonend erwiesen hat.
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City Breeze 1 Frische Luft und Information

Seit Sommer 2024 sind im Forum Kopenick 4 grof3e neue Informationssaulen installiert, die einen
doppelten Nutzen bringen und damit das Angenehme mit dem Nutzlichen verbinden: frische, gereinigte
Luft mit aktuellen Infos Gber digitale Screens ("E" wie Environment und "S" wie "Social")

Der CityBreeze vereint einen 750fA Ournodsgeareinigtgt ED Screen a
Frischluft-Brise auf der anderen Seite.

So funktioniert es:

Die Umgebungsluft wird seitlich angesaugt und durch Matten aus nattrlichem und lebendigem
Hochleistungsmoos , die auf der Rickseite der Stelen zu sehen sind, gefiihrt. Das Moos entfernt zum
einen gesundheitsschadliche Feinstaubpartikel aus der Luft und kann sie sogar verstoffwechseln. Zum
anderen wird die Luft durch die Verdunstungskraft der Moose um einige Grad gekuihlt i gerade bei den
zunehmenden Hitzetagen ein willkommener Zusatzeffekt. So entstehen rund um die digitalen Info -
Punkte echte Frischluft -Oasen mit Wald -Duft.
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1 CityBreeze erzeugt die gleiche Kiihlleistung wie 21 neu gepflanzte Baume (bis zu 1.650 Watt) und
reinigt ca. 1.400 m3 Luft/Stunde i das entspricht etwa 1 Mio. m3 jeden Monat

Auf die vier CityBreeze im Forum Képenick bezogen bedeutet dies:

A Kuhlkraft vergleichbar mit 84 Baumen
A Bis zu 6.600 Watt Kiihlleistung

A Bis zu 5.600 m3 Luftumwalzung und -reinigung jede Stunde
(das ist genltigend Luft zum Atmen fir Gber 11.000 erwachsene Menschen)

A Ca. 4 Mio. m? frische Luft jeden Monat

11
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Plaza Frankfurter -Allee (Blrro /Universita t/Handel )

L

Im Jahre 2014 wurde das Beleuchtungskonzept in der Tiefgarage (700 Stellpléatze - 24h / 365 Tage
gedffnet) nach dem 6kologischen Nachhaltigkeitskonzept Uberarbeitet und umgesetzt. Leuchtstoff-
Einzelleuchten wurden gegen eine entsprechende LED-Beleuchtung umgerustet. Hieraus ergab sich im
darauffolgenden Jahr eine Energieeinsparung von 120.000 kWh. Zuséatzlich wurden die Wartungs-
kosten (Lampentausch) drastisch gesenkt.

12
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Einkaufszentrum Siegen -Weidenau

Durch den Austausch von Luftungseinzelgerdten gegen eine zentrale Luftungsanlage mit
entsprechender Warmeriickgewinnung und Kolbenverdichter gegen zentralen Kaltwassereinsatz sowie
die Erneuerung der Regelung mit frequenzgesteuerten Antrieben wurde eine Einsparung der
Heizenergie von ca. 20 % und der Kiuhlenergie von ebenfalls ca. 20 % erreicht. Dartiber hinaus wurden
die Wartungskosten reduzieren. Des Weiteren wurde der Betonsanierung in 2019, die
Parkhausbeleuchtung komplett auf LED umgestellt, wodurch eine Energieeinsparung von ca. 20%
erzielt werden konnte.

13
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Netto -Markend iscount Diiren -Arnoldsweiler
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Netto -Markendiscount Titz -Rédingen, NRW

Im Sommer 2020 sorgte die Jagdfeld Real Estate fur eine Premiere in Nordrhein-Westfalen (NRW).
Nach nur 6 Monaten Bauzeit erdffnete sie das erste barrierefreie Nahversorgungszentrum in NRW, das
den neuen strengen Vorgaben des Landes entspricht. Dieser Bau fiir die Mieter Netto Markendiscount
mi t angeschl ossener C ado@®tbdafirk gen &lahverdoRjenpsbesliirfdissean fivon
Menschen mit Handicap deutlich gerechter zu werden.

So sieht dasKoMmBaerprtifie rbeefirsepii el swei se nicht nur eine Ra
grofRen Fensterflachen sind mit verschiedenen Kontrasten versehen, um eine schnellere Orientierung

zu ermoglichen. Im angeschlossenen Backereicafé gibt es zudem einen sehr niedrigen
Ausgabebereich, und an den Kassen helfen Horgeschadigten sog. Impulsschleifen, die Informationen

an die Horgerate ubertragen.

Von Anfang an wurde im Bau auf energiesparende LED-Beleuchtung im Innen- und Auf3enbereich
sowie den Einsatz durchgangig klimafreundlicher Kithimobel geachtet. Darliber hinaus wurde Uber ein
modernes Rigolen-System Wert daraufgelegt, dass das Oberflachenwasser von Dach und Parkplatz
nicht ungenutzt im Kanalsystem abflie3t. Vielmehr wird es tber die Gullys aufgefangen, gefiltert und
dem Grundwasser Uber allmahliche Versickerung zugefiihrt. Das hilft bei der Stabilisation des
natirlichen Wasserkreislaufs.
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City Galerie Aschaffenburg

Durch die Umrustung der Lichttechnik von quecksilberhaltigen Leuchtstoffrohren auf vollstandig
entblendete LED-Beleuchtung wird in der Mall jahrlich eine Energieersparnis von ca. 60% erreicht. Die
Anwendung neuester Forschungserkenntnisse Uber die Wirkung von Beleuchtung auf Wohlbefinden
und Gesundheit fuhrten zum Einsatz von Human Centric Lighting (HCL). Das System steuert
automatisch die Lichtfarbe im Tagesverlauf, die an das natirliche Licht der Sonne angepasst ist und die
unterschiedlichen Lichtsituationen in der Mall (helle Atrien einerseits, niedrigere Decken der Gange
andererseits) angleicht. Die Dimm-Funktion Uber eigene Schaltkreise verhindert den permanent vollen
Leistungsabruf der Leuchten und schafft Uber eine bessere raumlich-nuancierte Ausleuchtung ein
angenehmes Aufenthaltsklima, die Hervorhebung der Stores und fiihrt zu erheblicher Energieersparnis.

Die zusatzliche Umristung der Parkhaus-Beleuchtung auf 1.500 neue LED-Leuchten bewirkt eine
jahrliche Energieersparnis von ca. 35%.

Um dem Thema Umwelt- und Klimaschutz sowie dem steigenden Bedurfnis nach E-Mobilitat gerecht zu
werden, wurden moderne E-Bike-Ladestationen errichtet. Weitere Pkw-Ladestationen folgen.

erfahren
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Parkhotel Quellenhof Aachen
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GREENSIGN
HOTEL

LEVEL4Y

Parkhotel Quellenhof Aachen
Management und Kommunikation:

Umwelt (Energie, Wasser, Abfall):

Biodiversitat und Kulturelles Erbe:

GREENSIGN =
HOTEL e

Qualitatsmanagement und nachhaltige
Entwicklung:
LEVEL4 e
Wirtschaftliche Verantwortung:
(er das GreenSign Profverfahren
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Umdas ‘GreenSign'-Zer ti fi kat zu erlangen, hat sich das APar khc
Kriterien in acht Kategorien wie etwa Umwelt (Energie, Wasser, Abfall), Biodiversitat und kulturelles

Erbe oder Qualitditsmanagement und nachhaltige Entwicklung stellen und abschlieRend einem Audit
unterziehen m¢ssen. Dabei konnte das Hotel gleich im
Level vier von f¢gnf erreichen, womit es auch die Krit
Tour i s mu siiGlopabSudtaihable Tourism Council) erfullt.

Einige ausgewahlte Aktivitdten, um dem Hotelgast das Thema Nachhaltigkeit transparent zu machen
und nahezubringen:

«
'y
TOO GOOD TO GO

SCHLUSSELKARTEN

KOMPOSTIER BARE

KAFFEEKAPSELN

Die Kaffeekapseln fur die Kaffeemaschinen auf
unseren Zimmern und Suiten sind BPI-
zertifiziert und somit vollstandig

kompostierbar.

AUS HOLZ

Unsere Schltsselkarten werden aus

nachwachsenden Rohstoffen hergestellt und
sind FSC-zertifziert (nachhaltige
Waldwirtschaft).

19

PARTNERSCHAFT

Seit Januar 2023 retten wir mit Too Good To
Go gemeinsam Lebensmittel. Insgesamt
konnten wir dadurch schon iber 1.5 Tonnen

CO2? einsparen.




FUTURE STAY
AUFENTHALT

lhre Bereitschaft zahlt - seit Februar 2023
koénnen Sie mit unserem Future Stay lhren
Aufenthalt im Quellenhof so nachhaltig wie

maoglich gestalten.

VEGETARIS
VEGANE SPEISEN

Im Bistro und der Elephant Bar erwarten Sie
neben unseren "Klassikern" auch eine Auswahl
an vegetarischen und veganen Alternativen,

probieren Sie z.B. unsere "Zoodles".

JAGDFELD

KUGELESCHREIBER
AUS BAMBUS

Bei der Neubestellung unserer Kugelschreiber
haben wir uns bewusst fur ein nachhaltiges
und langlebiges Material aus Bambus

entschieden.

WEDNESDAY FOR
WILDLIFE

Mit unserem Partner Elephant Gin
unterstitzen wir jeden Mittwoch mit jedem
Special Gin Cocktail Elefantenschutzprojekte
der Organisation Big Life Foundation.

REAL ESTATE | Real Joy.

KOSTENFREIES
LADEN

Vor unserem Hotel befinden sich zwei E-
Ladesaulen der STAWAG. Unseren Gasten
stehen die E-Ladesiulen wahrend ihres

Aufenthalts kostenfrei zur Verfiigung.

FUTURE DEAL MIT
FIRMENPARTNERN

Gemeinsam mit unseren langjahrigen
Firmenpartnern unterstiitzen wir seit Marz
2022 mit unserem Future Deal drei lokale

Nachhaltigkeitsinitiativen.

Das eigene Nachhaltigkeits-Leitbild des Hotels findet sich hier auf der Website.

20


https://www.parkhotel-quellenhof.de/site/assets/files/22855/parkhotel_quellenhof_aachen_leitbild_nachhaltigkeit.pdf

JAGDFELD
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Laserduluze Deal unterstiitzt lokale Nachhaltigkeitsprojekte

DIE PROJEKTE
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Hotel c/o 56 Chemnitz
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Mit einem erfolgreichen externen Audit nach dem weltweit verbreiteten GreenSign Zertifikat ist das
Hotel c/056 auf dem SchloBbergd as Agr ¢nstef Hot el in Chemnitz
der zweithdchsten Stufe unterstreicht das Hotel erneut seine Fihrungsrolle. Im Erzgebirge und im
Vogtland gibt es nur zwei weitere Hotels mit dieser Zertifizierung, jedoch auf niedrigerer Stufe.

Das Label gilt fur drei Jahre und muss danach erneuert werden. Bereits jetzt laden die Hotelgaste in
den Zimmern und an den sechs Elekiro-Ladeanschlissen in der Tiefgarage grinen Strom und der
Honig furs Brotchen kommt von den eigenen Bienen im Hotelhof. Der regional ausgerichtete Einkauf
schmeckt nicht nur, sondern verringert auch Transportwege. Das Hotelteam brachte sich mit Ideen ein
und tragt zur Reduzierung von Abfallen, beispielsweise in der Klche, bei.

GREENSIGN
HOTEL

c/o 56 Hotel Chemnitz

nent und Kommunikation

Biodiversitat und Kulturelles Erbe:

GREENSIGN =
HOTEL =

LEVEL4

ortung;

Verantwortung:

Uber dss GreenSign Prifverfal
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Mit dem erfolgreichen GreenSign Audit auf Stufe 4 ist das Hotel c/056 jetzt nach dem international
anerkannten GSTC Standards zertifiziert wurden. Nur sechs Hotels in ganz Sachsen sind nach der
zweithéchsten Nachhaltigkeitsstufe zertifiziert. In den Landkreisen Vogtland, Zwickauer Land (mit
Zwickau Stadt), im Erzgebirgskreis und im Chemnitzer Stadtgebiet gibt es kein weiteres Hotel in dieser
Stufe.

Besonders gut schni tt das Hot el in den Kategorien |/
Verantwortungfi und AManagement und Kommunikationfi ab.

i S ©

WassersparmaBBnahmen Oko-Strom LED Beleuchtung

om Unsere Raumen werden Energie
arend und effektiv beleuchtet.

S B 2

E-Ladesaulen Zimmerreinigung Fahrradverleih

hen Sie sich kostenlos

D

UL

ahrrader bei uns

Es summt und
brummt

In der hoteleigenen Honigfabrik des c/056
Chemnitz wohnen zwei Bienenvolker mit
120.000 Bienen. Jedes Jahr produzieren
unsere gestreiften Freunde ca. 30kg Honig
pro Volk. Unser goldener c/056 Honig. Seit
Juni 2021 kommt bei uns nur noch regional
produzierter Honig von unserer Imkerin
Frau Petri auf den Frihstiickstisch unserer
Gaste.
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TOO GOOD TO GO

der Chemnitzer Hotellandschaft haben wir seit Februar eine
ng vollzogen. Als Teil der Too Good to Go "Familie"
r Nachhaltigkeit und die Reduzierung von

ng. Die App User konnen im Augenblick zwischen
d to Go-Tuten wahlen: Eine enthalt Produkte aus
eduzierten Preisen, die kurz vor oder nach dem

hen. Die andere bietet frische Backerbrotchen,
s reichhaltigen Frithsticksbuffets sind.

Das von der Jagdfeld Real Estate gemanagte, Natur umgebene Hotel c/o 56 Chemnitz installierte in der
hauseigenen Tiefgarage sechs neue Auto-Ladestationen und setzt damit einen weiteren Schritt in
Richtung Okologischer Veranderung. Aus den Wallboxen flieRt Strom des lokalen sachsischen
Anbi et er msergidfeni die Akkws der umweltfreundlichen Elektroautos oder Plug-in-Hybride. Die
eigens reservierten und mit einem griinen Steckersymbol gekennzeichneten Stellplatze sind nicht zu

Ubersehen.

Damit bietet das Hotel nicht nur seinen Gasten einen spannenden Zusatzservice. Das c/o 56 ist derzeit
auch grofdter Ladepunkt im Stadtgebiet. Denn nicht nur Hotelgéaste, sondern alle E-Auto-Besitzer sollen
die Ladestation, je nach Verfligbarkeit, nutzen kénnen. Je nach Auslastung der Boxen flieBen an den
Wallboxen zwischen 11 und 22 kW in die Akkus. Bei hochster Ladeleistung kommen die meisten
gangigen E-Autos damit in unter einer Stunde wieder auf die volle Ladung.

—=
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c/056 - COFR-Carbon Footprint:
Der aktuelle COR-AusstoR? pro Ubernachtung im c/056 betragt im Jahr 2023 bis 2025 gute 14 kg COF
und wurde offiziell von myclimate und GreenSign zertifiziert.

CQ Fuf3abdruck

c/o 56 Hotel Chemnitz

Salzstralle 56
09113 Chemnitz

f—
<
X
—
=
Y
Ll
N

Der CO,-FuBabdruck wurde von der Stiftung myclimate
unter Vorgabe der Richtlinien des Greenhouse Gas Protocols ermittelt,
des weltweit am verbreitetsten Berechnungsstandards.
Die Berechnung erfolgte in den Scopes 1 bis 3.

| -
(¢ Position | Emissionen in t
=2 L
& Emissionen aus eingekauftem Strom 269,8 g
=
s Direkte/indirekte Emissionen aus Heiz- und Kiihlenergie 25 _5 1
3 I
LL Berufsverkehr der Mitarbeitenden (mit PKW, OPNV) 514 c 1
=
]
o Geschiftsreisen 0.0 o 1
D
O Direkte Emissionen durch Gesc ige 155 o 1
a
( ) Verpflegung & Getrinke (vegetarisch & Mischkost) 167,7 c :
]
Administration 8,6 g &
Hygiene-Artikel und Reinigungsmittel 24 m o
Externe Wascherei 514 UE_, L q 14 kg
Abfall und Recycling 14,1

Gesamt CO, 583,4 0 kg

Basierend auf Werten des Jahres: 2023

bilanziert durch: gliltig bis: 2025

/myclimate J

shape our future GREENSIGN Berlin, den 08.04.2025

ZERTIFIKAT
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Die Maf3nahmen, die diesen guten Wert ermdglichen, sind:

A Optimiertes Energiemanagement:  Durch den gezielten Einsatz neuer Technologien und prazise
Verbrauchsanalysen gelingt es, Strom und Warme optimal zu steuern. Zudem wurde auf die
Nutzung von 100% Okostrom gewechselt.

A Einkauf und Verpflegung umgestellt  : Der Fokus liegt auf regionalen, saisonalen und
pflanzenbasierten Produkten, die sowohl umweltfreundlich als auch geschmacklich tiberzeugen.

A Digitale Meetings statt Dienstreisen:  Das c/056 Chemnitz setzt verstarkt auf virtuelle
Besprechungen, um Reisen zu vermeiden und gleichzeitig die Produktivitét zu gewahrleisten.

A Ressourcenschonende Ablaufe : Vom Housekeeping bis zur Wassernutzung wurde jeder Prozess
hinterfragt und optimiert, um den Ressourcenverbrauch zu minimieren.

Was bedeutet das fir die Gaste des c/0567?

Jeder Aufenthalt im Hotel hinterlasst einen deutlich kleineren ¢kologischen Fu3abdruck, ohne dass auf
den gewohnten Komfort und die Qualitat des Service verzichtet werden muss.

Durch weitere Mallnhahmen - aber auch externe, nur bedingt steuerbare Effekte (wie die
Nutzungsintensitat durch die Gaste) - verandert sich dieser Wert, der jahrlich ermittelt wird. So sind
2024 (im Jahr nach der Erhebung) im c/056 die Kaltemaschine und die Gebaudeleittechnik erneuert
worden. Zum Stichpunkt der ndchsten Erhebung wird sich das positiv widerspiegelin.

Fahrradverleih am Hotel c/056 Chemnitz:

Mit dem neuen 24/7-Fahrradverleih auf dem Gelande des Hotels ¢/056 Chemnitz wird nachhaltige
Mobilitat gezielt gefordert. In Kooperation mit dem lokalen Start-up VELOBRIX bietet das Hotel Gasten
und Burgern die Mdglichkeit, rund um die Uhr eines von acht E-Bikes Uber eine Webseite auszuleihen
i einfach, digital und ohne feste Offnungszeiten. Die E-Bikes laden direkt im Verleih-Container und
stehen jederzeit vollgeladen zur Verfugung.

Der Fahrradverleih ermdglicht sowohl Geschéftsreisenden als auch Touristen umweltfreundliche
Fortbewegung und leistet einen konkreten Beitrag zur CORReduktion sowie zur Starkung regionaler
Kooperationen.

Damit setzt das Hotel c/056 Chemnitz ein Zeichen fir klimafreundliche Mobilitat, Ressourcenschonung
und die Forderung innovativer, lokaler Partnerschaften.

=1
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